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O ESPRO

Atuamos na inserção de adolescentes e jovens em vulnerabilidade social no mercado de trabalho, por meio da
socioaprendizagem, oferecendo uma extensa jornada gratuita, que começa nos Projetos de Formação para o
Mundo do Trabalho (patrocinados ou personalizados para nossos parceiros) e segue no Programa de
Aprendizagem Profissional ou no Programa de Estágio. Dessa forma, cumprimos cinco dos 17 objetivos de
desenvolvimento sustentável da ONU: trabalho decente e crescimento econômico, redução das desigualdades,
educação de qualidade, saúde e bem-estar e erradicação da pobreza.

Nosso objetivo principal é permitir aos jovens do Brasil o desenvolvimento de seus talentos para que assumam
o protagonismo da construção do seu futuro e de uma sociedade mais inclusiva, bem como apoiar suas
famílias e comunidades, seja por meio de projetos de capacitação ou assistência social.

Em 46 anos de existência atuamos em âmbito nacional e já encaminhamos mais de 521 mil jovens para sua
primeira oportunidade de emprego e realizamos 1,1 milhão de atendimentos sociais, englobando visitas
domiciliares, acompanhamentos psicológicos, visitas técnicas, oficinas de geração de renda, encaminhamentos
para a rede de apoio e outras iniciativas para desenvolver e melhorar a vida e o ambiente na jornada destes
jovens e das comunidades onde vivem.

Estamos em 8 filiais e em 50 unidades espalhadas pelo Brasil, alcançando 992 municípios, capacitando
anualmente mais de 25 mil jovens por meio dos programas e projetos. Para ampliar nossa capilaridade
nacional, criamos a Rede de Aprendizagem Espro (RAE) que estabelece alianças com outras organizações para
fazer o acolhimento dos jovens de forma colaborativa, por meio do seu Sistema de Aprendizagem (SAE).





RESULTADOS DO PROJETO

120 JOVENS

VAGAS

103 JOVENS

ATENDIDOS

97 JOVENS

FORMADOS

6 JOVENS

EVASÃO

94%

FREQUÊNCIA

11de Abril de 2025

4 JOVENS 
CONTRATADOS

EMPREGABILIDADE

RESPONDENTES DA AVALIAÇÃO

85% 5,8% 94% 4%

91 JOVENS

AVALIAÇÃO

INICIAL

70 JOVENS

AVALIAÇÃO

FINAL

88% 72%



RESULTADOS DO PROJETO

OBJETIVO META

RESULTADO

Desenvolver habilidades de comunicação e
expressão, estimulando a confiança e
autoestima dos adolescentes, permitindo que
eles sejam mais assertivos na busca de
oportunidades profissionais e pessoais;

Formação de 85% da turma de

adolescentes e jovens formados

75% dos jovens formados com nota

acima de 6

Aumento nas competências técnicas e 
socioemocionais

Tivemos 95% de jovens formados, 
em relação ao total de 
matrículas

Tivemos 100% de jovens formados com 
nota acima de 6

0% - as oficinas serão realizadas 
em 2026

Promover a formação e capacitação de

120 jovens e adolescentes, com idade

entre 14 a 17 anos e 11 meses, em

Osasco.

Fortalecer os vínculos familiares e a
convivência social para garantia de
direitos e permanência dos
beneficiários no curso.



VULNERABILIDADE

Em 2022, implantamos uma importante ferramenta para o estudo e diagnóstico de 
nossos jovens, trata-se do Índice de Vulnerabilidade Espro (IVE), um padrão inédito de 
critérios para aferir a vulnerabilidade individual e do núcleo familiar de adolescentes e 
jovens brasileiros.

Criado, testado, validado e aprovado pelo Espro, o índice tem como objetivos:

1)apoiar a triagem dos jovens selecionados, tanto no Programa de Socioaprendizagem 
como no FMT e demais cursos e programas do Espro; e

2) servir de base para pesquisas de mensuração de impacto das ações do Espro.

Na prática, os resultados ajudam na identificação dos jovens que precisam de mais 
atenção da equipe multidisciplinar do Espro.

METODOLOGIA

O IVE tem como referência organismos
e instituições nacionais e internacionais 
como o Instituto de Pesquisa
Econômica Aplicada (IPEA), Fundo das 
Nações Unidas para a Infância (UNICEF), 
Organização das Nações Unidas (ONU), 
Cadastro Único para Programas Sociais 
(CadÚnico), Questionário do Estudante 
(Enade) e outros questionários aplicados 
para concessão de auxílio e bolsas 
(USP/UNICAMP).

Por isso, o IVE trabalha três dimensões (Perfil 
identitário, Renda e Escolaridade), 
considerando nove critérios-base:

1.Identidade de gênero
2. Etnia
3. Orientação sexual
4. Renda familiar
5. Escolaridade da mãe ou responsável
6. Fonte de renda
7. Beneficiário de políticas públicas
8. Rede de ensino
9. Condições do domicílio



VULNERABILIDADE

VULNERABILIDADE PERCENTUAL

Baixa 13%

Média 70%

Alta 17%Para cada resposta, são atribuídos pesos 
que geram pontuações, sendo a máxima 
de 33 pontos. Quanto maior a pontuação, 
maior a vulnerabilidade do jovem.

ESCALA

Após a análise dos critérios, é possível 
classificar o nível de vulnerabilidade dos 
adolescentes e jovens seguindo a escala:

•entre 0 e 3 - baixa vulnerabilidade

•entre 4 e 10- média vulnerabilidade

•entre 11e 24 - alta vulnerabilidade

•entre 25 e 33 - altíssima vulnerabilidade



MÉDIA DE AUMENTO NAS COMPETÊNCIAS DAS TURMAS: 5%
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